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Presentacion General

Aumentar la participacion, el liderazgo y representatividad de las mujeres en puestos
directivos, politicos, sociales, culturales, cientificos, académicos, entre otros, continla
siendo uno de los grandes retos en el ambito local y mundial, lo que a su vez contrasta con
las indudables capacidades y talentos de liderazgo que poseen las mujeres para incidir y
generar transformaciones y desarrolios, asi como para avanzar en el ejercicio de su
derecho a la participacion igualitaria respecto a los hombres.

Al respecto cabe sefialar que los resultados de la linea base, realizada en el marco de la
actualizacién de la Politica Publica para las Mujeres Urbanas y Rurales del Municipio de
Medellin que liderada la Secretaria de las Mujeres, evidencia que en materia de
participacion, representatividad y liderazgo, el 50% de las mujeres de la ciudad no tiene
acceso equitativo en la toma de decisiones sobre aspectos que afectan su propia vida, el
98%, no pertenece a ninguna organizacion politica, el 9% ha sido el promedio de
representacion de las concejalas de Medellin entre 2004 y 2015, el 67% de hombres y el
32% de las mujeres ocupan respectivamente cargos en altos niveles directivos.

En el caso de la participacion de las mujeres jovenes y en general de la poblacion juvenil,
se reconoce especialmente la existencia de otras formas de participacién que no
necesariamente se hallan mediadas por la pertenencia a organizaciones, asociaciones
sociales y/o partidos politicos. Como consecuencia se observan expresiones de
participacion no organizada y organizada a través del uso y apropiacidon de nuevas
tecnologias, movimientos y colectivos de diversa indole qué constituyen tanto formas de
comunicacion, expresiéon, movilizacion, asi como de reivindicacidon de las diferentes causas
e iniciativas juveniles; acciones que aportan a la construccidon de una ciudad #Cada vez
mas justa, incluyente, participativa y con incidencia en la generaciéon de relacionamientos
mas equitativos entre los hombres y las mujeres de Medellin.

En consecuencia, la participacion de las mujeres jévenes en el ambito social y politico, toma
relevancia en la medida que representa una estrategia primordial en la construcciéon de la
equidad de género y en la profundizacion de la democracia, la cual debe ser comprendida
y hacerse extensiva a su presencia y liderazgo activo en espacios culturales, cientificos,
académicos, artisticos, ambientales y sostenibles, entre otros, como forma de superar este
desafio y ejercer la construccién plena de la ciudadania.

En este sentido el Concurso Mujeres Talento 2018, establecido mediante Decreto 0615 de
2017, en su décimo quinta version tiene como propédsito visibilizar las diferentes formas de
participacion y expresion de las mujeres jovenes entre los 14 y 28 afios que habitan las
zonas urbanas y rurales de la ciudad de Medellin; que lideran y promueven iniciativas
ambientalistas, cientificas, culturales y artisticas, deportivas, sociales y politicas, entre
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otras, y convoca a postularse o a postular a otras mujeres jovenes (con previa autorizacion)
en una de las 7 categorias o en la Mencion Especial del Periddico el Tiempo, que por cuarta
vez consecutiva se une al concurso con la premiacién de un proyecto editorial que sera
editado, publicado y distribuido por Intermedio Editores S.A.S. de una mujer joven con
interés por la escritura.

Asi mismo, se motiva a las comunidades y organizaciones de la ciudad a postular a las
mujeres jovenes de sus procesos que se destacan por su talento en alguna de las
categorias gue contempla el concurso.

Para todos los casos el medio oficial mediante el cual el Municipio de Medellin, a través de
la Secretaria de las Mujeres, publicara informacién oficial que amplie, socialice, explique o
modifiqgue las bases contenidas para este concurso es el micro sitio
www.medellin.gov.co/mujeres, por lo cual se invita a consultar esta pagina de manera

amplia y permanente.

1. Categoria en liderazgo social, politico y comunitario: Comprende el impuiso a
procesos de empoderamiento de comunidades, grupos discriminados o de poblaciones
vulnerables; apoyo a comunidades o grupos para la superacion de condiciones adversas
(por conflicto social, desastre natural, violencia contra las mujeres, o cualquier tipo de
discriminacién); participacion social y politica, defensa y promocién de los Derechos
Humanos, fortalecimiento de organizaciones de mujeres y/o aplicacion de la equidad de
género a proyectos sociales.

Paragrafo 1°. Todas las iniciativas y proyectos impulsados deben tener como fin Gltimo el
cambio social y la instauracién de mejores modos de relacion y convivencia tanto en las
comunas como en los corregimientos.

El liderazgo de ias joévenes interesadas en participar de esta categoria debe evidenciar
formas de relacionamiento equitativas, que estimulen la creaciéon de escenarios de
participacion para construir colectivamente, dar respuesta a causas o necesidades sentidas
de la comunidad y hacer de ella misma una ciudadana critica, ética y empoderada.

2. Categoria en DRAF (Deporte, Recreacion y Actividad fisica): Comprende las
acciones corporales destacadas desde el deporte, la recreacion o la actividad fisica. Se
resalta, que la joven postulada debe poseer ademas de las capacidades fisicas y motrices,
actitudes de sana competencia y juego limpio.
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Paragrafo 2°. Las iniciativas presentadas tienen como fin exaltar la capacidad motriz de
las jovenes en cuanto a las disciplinas, nuevas tendencias deportivas y practicas de
actividad fisica, como las actividades recreativas, representadas en logros, competencias,
exaltaciones y otros reconocimientos que posea la postulada.

La cultura DRAF (deporte, recreacion y actividad fisica) comprende caracteristicas y
cualidades que integran la condicion del individuo a través de diferentes componentes;
fisicos, cognitivos y sociales que se proyectan hacia la comunidad.

Las jovenes interesadas en postularse a esta categoria deben evidenciar actitudes de
disciplina en la practica de la actividad fisica, deportiva y/o recreativa, desarrollo de
actitudes de competitividad de forma leal y sana, para superar sus limites y enfrentarse a
los mejores de su categoria.

Tolerancia a la frustracién, asumir la capacidad para equivocarse y seguir adelante sin
importar lo frustrante que puedan llegar a ser sus errores.

Concentracion y control en momentos de presidon, competencia y coordinacion, asi como
reflejar Pasion y dedicacién por lo que hacen.

3. Categoria en Artes: En esta version del Concurso Mujeres Jovenes Talento la categoria
de artes esta dirigida a Mujeres jévenes que tienen como lenguaje de creacién [a oralidad
escénica, esto es, el uso de la voz y los gestos, las expresiones o los movimientos del
cuerpo en vivo para comunicar un mensaje e interactuar con un publico (considerado un
interlocutor). En esta categoria pueden participar todas aquellas mujeres jovenes que
desarrollen expresiones artisticas como la cuenteria, el repentismo tradicional Ia
improvisacion urbana en estilo libre, la trova, el stand up comedy, la lectura dramética, la
declamacion, cuenta-chistes y similares.

Las mujeres jovenes interesadas en participar de esta categoria, deberan elaborar una
propuesta, en cualquiera de las expresiones artisticas de la creacién oral escénica, cuyo
mensaje este orientado a abordar la construccién de ideas, creencias, conceptos
culturales y sociales que alimentan el libre desarrollo de las mujeres, un mensaje que
redimensione el papel de las mujeres en la sociedad, y que permita el empoderamiento de
‘nuevas feminidades” en didlogo con “nuevas masculinidades” para la construccion
responsable de acuerdos renovados para el presente y el futuro de nuestras comunidades.

La invitacion de manera particular con esta categoria es a proponer narrativas para la
resignificacion del rol de las mujeres y sus aportes, creando nuevos discursos que validen
su autonomia y ayuden a establecer relaciones de equidad y respeto.
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Paragrafo 3°. Si es un texto adaptado por parte de la joven artista debe dar a conocer los
respectivos creditos de autor y la obra de origen.

4. Categoria en Ciencia, tecnologia e innovacién: Comprende investigaciones,
desarrollos y proyectos de innovacién enmarcados en las ciencias exactas, ciencias
naturales, comunicaciones y Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones TIC.

Esta categoria esta dirigida a mujeres jovenes que participan, promueven y/o lideran
investigaciones cientificas y desarrollos tecnolégicos innovadores de alto impacto en su
contexto, asociados a areas de conocimiento de las ciencias de la salud, ingenieria,
arquitectura, urbanismo y afines, agronomia, veterinaria y afines, mateméticas y ciencias
exactas.

Tanto las investigaciones cientificas como los desarrollos tecnoldgicos deben contar con el
aval de una institucion de educacién superior, centros de investigacion publicos o privados
u organizacion que en su razdn social explicitamente difunda la investigacion como uno de
sus fines principales.

Nota: El proceso de investigacion debe estar en desarrolio o finalizado, y cualquier caso
debe contar con productos de investigacion que evidencie el desarrollo y los aportes y
contribuciones esperadas al proyecto.

5. Categoria en Emprendimiento: Comprende procesos productivos, de emprendimiento,
y empresariales de las mujeres jovenes urbanas y rurales, articulado a la apropiacién y
manejo de los recursos por parte de ellas, que transformen las practicas de produccién
tradicionales e incorporen el enfoque de género, derechos humanos o principios afines.

Paragrafo 4: Todos los emprendimientos deben encontrarse en ejecucion. Quedan
excluidas las ideas de negocio que aun no inician su desarrollo.

La categoria en emprendimiento estd dirigida a todas aquellas mujeres jovenes con
capacidad de innovacién y creatividad para la generacion bienes y servicios, con aptitudes
y actitudes tendientes a visionar su futuro en términos de crecimiento laboral y econémico,
asi como de desarrollo personal, generadora de ideas que impulsan el avance social y
econdémico de las demas personas. Entusiastas de despertar su talento, de lograr de forma
sostenida y creciente la generacién de ingresos y el crecimiento de una mentalidad como
mujer empresaria.

6. Categoria en Medio Ambiente y Sostenibilidad: Comprende la implementacidon de las
actividades para la conservacién, cuidado y proteccion de los recursos naturales
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rencvables, agua, aire, flora y fauna. Estas acciones deberan realizarse y tener impacto en
las comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin.

Esta categoria también esta dirigida a las mujeres jévenes que hacen parte de procesos de
defensa y proteccidn de los derechos de los animales, asi como aquellas que promueven
la sostenibilidad ambiental desde las cosmogonias de comunidades ancestrales indigenas
y/o afrodescendientes.

Con el fin de garantizar condiciones diferenciables para la participacién de las mujeres
jévenes que se encuentran enitre los 14 y los 17 afics, cumplidos al momento de la
inscripcion, se convoca a todas las jovenes interesadas en postularse a la siguiente
categoria:

Mujeres jévenes entre 14 y 17 afios de edad que hacen uso y apropiacion de herramientas
y programas asociadas a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones TIC,
Como recursos para generar pensamiento critico, comunicar y liderar iniciativas en
diferentes temas de interés para los y las jovenes en favor de la transformacién y desarrollo
de Medellin.

Dentro de esta categoria podrén participar mujeres jévenes que promuevan temas,
contenidos y mensajes a través de Youtube, Instagram, Snapchat, blog, twitter, entre otras
plataformas.

Requns:tos generales de postulacion al concurso Mujeres Jovenes talentos para
. todas las jovenes interesadas en particnpar, L

1. Ser mujer entre los 14 y 28 afios cumplidos al momento de la inscripcidon. Residir en las
zonas urbanas o rurales del Municipio de Medellin por lo menos durante los Ultimos 3
afios. Para cumplir con este requisito debes aportar una fotocopia de cédula, tarjeta de
identidad, registro civil o contrasefa, y desarrollar la iniciativa con la que participa en
Medellin (comunas o corregimientos).

2. Anexar un certificado SISBEN con el cual acredite la residencia en la zona urbana o
rural del el Municipic de Medellin desde hace 3 afics, en caso de no encontrarse
censada en dicho sistema, debera aportar Declaracion juramentada de residencia en
fa Ciudad de Medellin para Persona Natural (Anexo 1)

La declaracion juramentada teniendo en cuenta el Decreto Ley 019 de 2012, conocido como “Ley Anti
tramites”, la cual se implementa con el objetivo de “suprimir o reformar los tramites, procedimientos y
regulaciones innecesarios existentes en la Administracion Publica, facilitar la actividad de las personas
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naturales y juridicas ante las autoridades, contribuir a la eficiencia y eficacia de éstas y desarroliar los
principios constitucionales que rigen”. Y en particular con la eliminacion de las declaraciones extra juicio
ante juez o autoridad como requisito de una actuacion administrativa. Segtin lo dispuesto por la norma,
sera suficiente la afirmacién que haga el particular ante la entidad ptblica, la cual se entendera
hecha bajo la gravedad del juramento, es decir, no es necesario autenticar firma ante notario.

Postularse unicamente a una categoria general o a la mencion especial del periddico El
Tiempo, en caso de realizarse doble postulacién, la inscripcion quedara eliminada.

Diligenciar el formulario de inscripcién y anexar maximo 5 evidencias de tu talento
(soportes de estudios realizados, videos, publicaciones de prensa, cursos,
condecoraciones, certificados laborales, certificados de organizaciones sociales, entre
ofros que consideres de interés para el concurso). Solo se recibiran copias de estos
documentos, no se admiten originales. Estan exentas de este requisito las jévenes
postuladas a la Mencién Especial periédico El Tiempo.

En caso de recibir mas evidencias de las requeridas, se devolvera la informacion
solicitando acreditar Unicamente cinco (5) evidencias, mientras tanto no se asignara
codigo de inscripeion. Si una vez cerrada la presente convocatoria, no se recibe la
informacidn, no se efectuara la inscripcién y por tanto la interesada quedara por fuera
del concurso.

Si eres menor de 18 afios, presentar el anexo 2 (autorizacidon de participacion), firmado
por tu padre, madre o representante legal. Ver anexo 2.

Anexar una fotografia personal (fisica o Digital) que sea de tu agrado y de muy buena
calidad. En formato JPG o PNG.

Asistir a los encuentros tematicos segun la categoria a la que te encuentres inscrita,
teniendo en cuenta las siguientes fechas y horas. Los lugares seran previamente
confirmados. Este es un prerrequisito de estricto cumplimiento, que te habilita para ser
una de las seleccionadas finalistas.

Liderazgo y organizacién Martes 19 junio 8am-12m
DRAF (Deporte, Recreacién y Jueves 21 junio 2pm-6pm
Actividad fisica)

Artes Martes 26 junio 8am-12m
Ciencia, tecnologia e innovacion Jueves 28 junio 2pm-6pm
Emprendimiento Miércoles 4 julio 8am-12m
Medio ambiente y sostenibilidad Jueves 5 julio 8am-12m
Categoria Especial- Mujeres Jovenes Viernes 6 julio 8am-12m
entre 14 v 17 afios

Mencion especial Periddico El Viernes 6 julio 2pm-6pm
Tiempo
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8. Asistir al seminario en Equidad de Género el domingo 8 de julio de 2018 (todo ef
dia). Este es un prerrequisito de estricto cumplimiento, que te habilita para ser una de
las seleccionadas finalistas. Solo se tendran en cuenta las excepciones de fuerza mayor
o caso fortuito contempladas en el Art. 64 del codigo civil “se llama fuerza mayor o caso
fortuito el imprevisto o que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico,
etc.”

S. Asistir a una entrevisia con el eguipo de jurado, el dia 12 de julio de 2018,
previamente se te informara la hora y el lugar. Este es un prerrequisito de estricto
cumplimiento, que te habilita para ser una de las seleccionadas finalistas. Bajo ninguna
circunstancia se reprogramaran entrevistas.

Requusmos especificos adicionales de postulacion para las aategonas
o Artes, Emprendimiento Empresarial
Medlo Ambiente, Ciencia, tecnologia e innovacion y Categoria Especia! .

Artes: Las jévenes inferesadas en postularse en esta categoria deberan presentar:
1. Un video de maximo tres (3) minutos, en formato mp4, AVI 6 MOV.

2. Presentar una propuesta escrita que contenga ios siguientes elementos en el orden
definido:

e Titulo de la propuesta: Nombrar la propuesta a presentar.

» Resumen de la propuesta: Incluir un resumen descriptivo de los aspectos
mas relevantes de la propuesta. Maximo una (1) pagina.

o Justificacién: Escribir y argumentar por qué es importante realizar la
propuesta a presentar, indicando los aspectos de contexto y pertinencia.
Maximo una (1) pagina.

3. Leer y diligenciar el Anexo 3 (derechos de autora).

Nofa: Si presentaras de manera fisica iu propuesta, por favor adjuntar tres copias del texto
con su respectivo seuddnimo y el video referenciado en un link de YouTube o Vimeo o
adjuntando un CD o memoria USB. En este dltimo caso, el archivo grabado debera estar
marcado con tu nombre completo + la palabra “artes”.

En caso de que la inscripcién sea digital o virtual (es decir a través de correo electrénico),
debes enviar al final de la justificacion del texto de la propuesta que presentes, el link directo
donde podamos acceder a {u produccidn creativa.

Los demas documentos requeridos para la postulacion se deben adjuntar en archivos
independientes.
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Emprendimiento empresarial: Anexar una breve resefia (max. 2 paginas- Fuente arial 12,
doble espacio) de la iniciativa empresarial que dé cuenta de: surgimiento de la idea,
objetivos, caracteristicas sociales que la diferencian de otras, factor de innovacion del
proyecto y descripcion de cdmo se esta desarrollando el emprendimiento actualmente.

Medio Ambiente y sostenibilidad: Un texto breve (max. 2 paginas- Fuente arial 12, doble
espacio) en el que dé cuenta de las siguientes preguntas: problematica ambiental aborda
con la iniciativa o proyecto, causas que la generan, acciones desarrolladas para mitigar las
problematicas, cambios generados con el proyecto, y proyecciones a corto y largo plazo
para el cuidado y defensa del medio ambiente.

Ciencia, tecnologia e innovacién: Presentar un breve texto, de maximo 2000 palabras en
el que se desarrollen los siguientes puntos:

1. Que describa la necesidad, problema, dificultad que su propuesta soluciona, y
como su proyecto impacta a la comunidad.

2. Cuales son los objetivos de su proyecto y cémo su desarrollo permite resolver
los problemas, necesidades o dificultades planteadas en el primer numeral.

3. Describa los resultados medibles, cuantificables y evidenciables de su proyecto
y como se articulan con los objetivos propuestos en el numeral 2.

4. Describa la metodologia (el como) llega al desarrollo de los resultados
evidenciables.

5. Describa con claridad el apoyo recibido en términos financieros, metodolégicos
y de acompafiamiento por parte de la institucién que la avala.

e Adicionalmente deben presentar el aval de alguna institucion de educacion superior,
centros de investigacion publicos o privados, o alguna organizacion comprometida con
temas de investigacion cientifica, desarrolio tecnoldgico e innovacion.

Categoria especial mujeres jovenes entre 14 y 17 afios: Si presentaras tanto de manera
fisica o digital tu propuesta, por favor referenciar en documento o en el correo que nos
escribas, el link donde podamos acceder a tu produccién creativa y adjuntar todos los
demas documentos requeridos.

| Mencion Especial Periédico El Tiempo - Wujeres Jovenes Escritoras’

1. Ser mujer entre los 18 y 28 afios cumplidos al momento de la inscripcién. Residir en
Medellin o en uno de sus cinco corregimientos durante los Ultimos 3 afios anteriores al
2018. Para cumplir con este requisito debes aportar una fotocopia de cédula o tarjeta
de identidad.
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Anexar un certificado SISBEN con el cual acredite la residencia en la ciudad de
Medellin 0 en uno de sus cinco corregimienios desde hace 3 afos, en caso de no
encontrarse censada en dicho sistema, debera aportar Declaracidn juramentada
de residencia en la Ciudad de Medellin para Persona Natural (Anexo 1)

No estar postulada en alguna de las categorias generales del concurso.

Presentar un perfil literario de una mujer que consideres segura, inspiradora e influyente
en tu contexto mas cercano. El texto debe tener las siguientes caracteristicas:

o Un titulo

e Minimo 500 palabras y maximo 1000

o Fuente arial # 12

o Firmar el texto en la ultima hoja con un seudoénimo.

e Sipresentaras de manera fisica tu propuesta por favor presentar tres copias
del texto con su respectivo seuddnimo.

Presentar un parrafo de maximo 100 palabras en el que describas el contenido del libro
gue quisieras escribir en caso de ser la ganadora y el titulo que tendria el libro.

l.ee y diligencia el Anexo 3 (derechos de autora).

Anexar una hoja aparte con los datos personales: nombre, apellidos, correo electrénico,
numero de teléfono fijo, nimero de celular, direccidén de la casa y comuna.

Anexar una fotografia personal (fisica o digital) que sea de tu agrado en excelente
calidad.

Clausulas de estricto cumplimiento:

a) Solo podras concursar con un solo texto de tu propia autoria; encontrar mas
de un escrito a tu nombre o identificar falsificacién, sera causal de
descalificacién.

b) Debes tener presente los derechos de autoria, en caso de citar a alguien o
retomar fragmentos de otros autores en el texto.

c) El texto que se presente debe ser inédito en su totalidad (es decir gue no
pueden mandar obras terminadas o que hayan hecho parte de otras obras o
escritos colectivos, o que se hayan publicado en cualquier medio, 0 que sean
parte de ofra obra o proyecto). Incumplir con este requisito sera causal de
descalificacion.

d) Eltexto no puede estar siendo valorado o evaluado por ninguna otra editorial,
empresa cultural o entidad.

e) Eltexto no puede hacer parte de otro tipo de proyecto o iniciativa o haberse
presentado a otro concurso o premio.
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Criterios de valoracién especificos por cada categoria del concurso

1.

Criterios de valoracion para la categoria de liderazgo social, politico y
comunitario;

Conocimiento del territorio donde interactta.

Aporte significativo, desde el talento, al desarrollo de ese territorio.
Reconocimientos recibidos, con anterioridad, por su talento.

Innovacidn y creatividad en el ejercicio del liderazgo social, conectando las
realidades locales con contextos mas amplios (nacionales e internacionales).
Asume los desafios que implica el ser mujer joven lider en una comunidad, y
trasciende paradigmas tradicionales de participacion ciudadana.

El liderazgo aporta significativamente al proyecto de vida de la joven, evidencia
el logro de metas personales y posturas filoséficas.

Capacidad para generar alianzas sociales estratégicas con organizaciones,
personas y/o plataformas nacionales e internacionales afines a sus objetivos de
liderazgo. Generacion de redes de intercambio y fortalecimiento social, politico,
cultural etc.

Capacidad de convocatoria, credibilidad y confianza de la comunidad o grupos
de interés en la joven.

Aportes a la equidad de género y a la transformacién social, desde su condicién
de ser mujer lider.

Capacidad de resiliencia para resolver restos en el desarrollo del proyecto.

Criterios de valoracién para la categoria en DRAF (Deporte, Recreacién y
Actividad fisica):

Trayectoria deportiva, recreativa y de actividad fisica.

El talento evidencia actitudes de disciplina a través de la practica contintia de
una actividad, mejorar la concentracion y enfrentar momentos de presion,
competencia y coordinacion.

El talento permite desarrollar actitudes de competitividad de forma leal y sana,
para superar sus limites y enfrentarse a los mejores de su categoria; le permite
aprender a equivocarse y superar los sentimientos de frustracion.

El talento le permite trabajar en equipo (es importante que la postulada tenga
claro que aunque realice una actividad individual, necesita el apoyo de otras
personas en su proceso).
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El impacto social a partir de los logros deportivos estimulan acciones deportivas
de liderazgo en su comunidad.

Criterios de valoracion para la categoria en Artes:

Técnica narracidn oral (factura) y conceptual.

Calidad escénica y conceptual y/o contenido de ia chbra

Uso de la voz, los gestos, las expresiones o los movimientos del cuerpo en vivo
para comunicar un mensaje e interactuar con un publico (considerado un
interlocutor).

Calidad técnica y Lenguaje estético.

Innovacion en las estrategias artisticas y estéticas.

Autoria de la obra, la puesta en escena vy recursos técnicos utilizados

Impacto y circulacién en diferentes redes a partir de las piezas creadas.
Coherencia con la tematica del concurso

Criterios de valoracion para la categoria de Ciencia, tecnologia e innovacion:

El talento permite promover la aplicacidn de la iniciativa y generar impacto social.
El talento inspira a otras jovenes a seguir la ruta de las ciencias, la tecnologia y
la innovacion para la transformacion social.

El talento permite promover y replicar la innovacion social.

Originalidad y creatividad del proyecto

Viabilidad del proyecto

Problematica que resuelve

Apropiacion por el entorno

Publico objetivo

Periodicidad de uso de la solucion

Criterios de valoracién para la categoria de emprendimiento.

El proyecto es liderado, promovido y/o integrado por la mujer joven.

El proyecto tiene posibilidades de permanencia en el tiempo por la gestion
autonoma de la joven y el grupo de referencia.

En el proyecto la joven evidencia el factor de innovacidén o agregacién de valor
a una ciudad como Medellin.

La joven tiene autonomia en el desarrollo de su propuesta y promueve
empoderamiento colectivo en las iniciativas gestadas.

La joven es lider en procesos de autogestion grupal, y sus proyectos son
orientados a acciones de fortalecimiento asociativo - empresarial.
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El proyecto ha generado utilidad — ingresos en el tltimo afio.

El proyecto cuenta con un modelo de negocio estructurado en el tiempo:
Propuesta de valor, segmentos canales, aliados, competidores, fuentes de
financiacion, costos, gastos, utilidades, precios, proyeccion.

El emprendimiento genera empleo.

Aprovechamientos de los recursos enddgenos del territorio y sostenibilidad
ambiental

Nivel de desarrollo y proyeccion se encuentra el emprendimiento.

Que lo motivo a iniciar el emprendimiento.

Criterios de valoracién para la categoria de Medio ambiente y sostenibilidad:

El talento, obra o proyecto en ejecucion esta aportando al mejoramiento del
medio ambiente en alguno de sus componentes.

El talento, obra o iniciativa contribuye a establecer relaciones armoniosas con el
planeta, guardando coherencia entre el discurso ambientalista y las acciones
evidenciadas.

El talento u obra posibilita el intercambio de saberes con otros escenarios de la
comunidad o ciudad.

El talento u obra contribuye a la toma de conciencia sobre los recursos naturales
y el respeto por los seres vivos.

Las jovenes postuladas conocen su entorno e identifican los principales factores
de riesgo que afectan los recursos naturales y la salud de sus habitantes.

El talento, obra o iniciativa evidencia interés y preocupacién por implementar
estrategias que apunten a la solucién de problematicas ambientales en su
comunidad.

Conocimiento de normatividad vigente en materia ambiental para que pueda
realizar acciones que beneficien a su comunidad.

Por medio de su talento, obra o iniciativa ; Cuél es su aporte al medio ambiente?
¢, Su estilo de vida es coherente con el trabajo ambiental que realiza?

Visibilizar los impactos de la obra y/o proyecto que se encuentra en ejecucion y
la permanencia del mismo

Criterios de valoracion en la categoria Especial, con énfasis en tecnologias de
la informacion y las comunicaciones TIC.

Contenido

e Calidad
o Tematica (pensamiento critico)
e Coherencia
Interaccién
e Proceso de creacion del contenido, (evidencias)
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Diserio
e Ortografia/redaccion
o FEstética
o Usabilidad

e Periodicidad

Componente Social
e Poblacién (Publico)
¢ Democratizacion del medio
e Pertinencia

Inscripciones para todas las categorias y mencion Especial El Tiempo

La inscripcion de tu postulacion podras hacerla hasta el 8 de junio de 2018 tanto para las
categorias generales del concurso como para la Mencion Especaal del periédico El Tiempo,
de la siguiente manera:

1. Digital (hasta el viernes 08 de junioc de 2018 a las 11:59 p.m.): Enviando tu
documentacion (con anexos escaneados) al correo electrénico:
reconocimientomujeres@gmail.com desde el cual recibiras un cédigo de
confirmacién de tu inscripcidn. '

2. Fisica (hasta el viernes 08 de junio de 2018 hasta las 4:00 p.m.}: Entregando tu
documentacion en la Secretaria de las Mujeres de la Alcaldia de Medellin. Calle 53
A # 42-101, Edificio Plaza de la Libertad, Piso 12, torre A contiguo a la Alpujarra.
Horario de lunes a viernes entre las 8:00 a.m. y 12:00 m., y entre las 2:00 p.m. y las
5:00 p.m. En el momento de la entrega recibiras un comprobante de tu inscripcion.

Certamen de entrega y premiacion
La ceremonia de premiacion y reconocimiento se llevara a oabo el dia viernes 10 de agosto
de 2018 en el Teatro Pablo Tobdn Uribe a las 4.30 p.m.

Incentivo para ganadoras en las categorias generales del concurso

Segun lo establecido en el Decreto 0615 de 2017, articulo 5, El “Concurso MUJeres Jovenes
Talento-Medellin” otorgara a las ganadoras el siguiente incentivo: Un incentivo econdmico
de nueve millones de pesos ($ 9.000.000), los cuales seran destinados para impulsar,
fortalecer y/o desarrollar la iniciativa que la llevd a ser ganadora del concurso. Reportando
beneficios a la comunidad que contribuyan a disminuir las brechas de género y practicas
discriminatorias. Coadyuvando ademas, al posicionamiento del concurso en los diferentes
contextos, territorios y transversalizacion del enfoque de género.

La Secretaria de las Mujeres en articulacidn con las demas entidades corresponsables
asesorara técnicamente el disefio y desarrollo de estas iniciativas, realizando ademas un
acompafiamiento, seguimiento v verificacidén en la implementacién de las mismas.
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Las iniciativas podran ser de corte artistico, ambiental, social, deportivo, cientifico,
empresarial, lGdico y de integraciéon con la comunidad. E/ recurso sera entregado en
insumos, materiales, disefio metodolégico y conceptual, apoyo logistico, facilitadores/as,
material POP, transporte entre otros elementos que sean necesarios para el desarrollo de
las iniciativas; se excluye la entrega de bienes muebles duraderos, maquinaria 0 equipos.

Incentivo para la ganadora de la Mencién Especial del Periodico El Tiempo

La ganadora de esta mencién obtendra la publicacién de un libro de su autoria y la
distribucion del mismo a nivel nacional por Intermedio Editores, una empresa de El Tiempo
Casa Editorial. El proceso editorial comprendera el acompafiamiento a la joven escritora
durante la etapa creativa y la posterior edicion e impresién del libro. El tiraje total y las
especificaciones finales del libro seran determinadas por Intermedio Editores SAS.

**La joven escritora no recibe los mismos estimulos que las jévenes de las categorias generales del
concurso, porque esta es una mencion especial respaldada por el periédico El Tiempo bajo condiciones
especificas, no esta incluida en el decreto N°0615 de 2017 que reglamenta el concurso™**,

Finalmente, todas las postuladas a esta edicion del certamen tendran la oportunidad de
participar de la Red de Mujeres Jévenes Talento, que congrega a las postuladas y
ganadoras en afios anteriores y constituye un mecanismo de encuentro, disfrute y
crecimiento colectivo como mujeres jovenes de Medellin.

;MAYORES INFORMES

Correo electrénico: reconocum:entomugeres@qmall com
Teléfono: 3855555 Ext. 5358

Secretaria de las Mujeres. Edificio Plaza de la Libertad, Piso 12, Torre A. Carrera 53 A #
42-161 contiguo a la Alpujarra.

Clausulas de estricto cumplimiento:

- Una vez cerradas las inscripciones, se publicara en la pagina web
wwww.medellin.gov.cofmujeres el listado final de postuladas. Todas las interesadas tendran
48 horas a partir de la hora de publicacién para hacer reclamaciones, denuncias o solicitudes.

En caso de evidenciar la inscripcion en una categoria equivocada o no ver reflejada la
postulacion en el listado publicado, el equipo organizador del concurso suministrara un acta de
traslado de categoria o aclaracion de inscripcion siempre que se haga la solicitud o reclamacién
en los tiempos previamente estipulados, 48 horas a partir de la hora de publicacion del listado
definitivo de postuladas.

- Con el formato de inscripcion, la participante declara conocer y aceptar la totalidad de los

requisitos y condiciones contenidos en este reconocimiento y las normas que lo cobijan, asi

" mismo se compromete a cumplir con los compromisos que se deriven de este proceso en caso
de ser la ganadora de la categoria a la que aspira.
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- La participante se compromete a retirar los documentos y anexos entregados de forma fisica, y
autoriza a la Secretaria de Las Mujeres a destruir estos, si pasado 1 mes, después de la
premiacion, estos no se han retirado personalmente, ni con autorizacidén escrita, de las
instalaciones de la Secretaria de las mujeres.

- Las participantes autorizan a la Secreiaria de las Mujeres y a Ia Alcaldia de Medellin a utilizar
las fotografias y videos que sean realizados en el desarrollo del concurso, en piezas publicitarias
dirigidas al empoderamiento, la autonomia, la participacion de las mujeres de Medeliin.

- Encumplimiento de la Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos Personales, la informacion aqui
suministrada sera usada con el objetivo de llevar a cabo tu inscripcion vy participacion en el
Concurso Mujeres Jovenes Talento 2018, asi como difundir la oferta misional de la Secretaria
de las Mujeres.

Valeria G6maz Molina
Secretaria de despacho
Secretaria de las Mujeres
Alcaldia de Medellin
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